Valstybés tarnautojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji neuniversitetinj (pageidautina teisinj, socialinj ar pedagoginj) ar
jam prilygintg iSsilavinima;

2. buti susipazinusiam su tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais bausmiy, nesusijusiy su
laisvés atémimu, organizavimg ir vykdyma;

3. sugebéti organizuoti, planuoti savo veiklg, operatyviai priimti racionalius sprendimus;

4. buti pareigingam, darb$¢iam, sgziningam, iniciatyviam, mokéti bendrauti;,

5. iSmanyti rastvedybos taisykles, mokéti dirbti kompiuteriu;

6. atitikti reikalavimus, nustatytus pareigiinams Tarnybos Kalé¢jimy departamente prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos statuto, patvirtinto Tarnybos Kaléjimy departamente prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos statuto patvirtinimo jstatymu (Zin., 2000, Nr. 39-1088).

Valstybés tarnautojas atlieka Sias funkcijas:

1. Vykdyti teismo nuosprendZzius ir nutartis Joniskio r. Pl vyresniojo inspektoriaus nustatytoje ir
su Siauliy regiono PI direktoriumi suderintoje veiklos teritorijoje.

2. Vykdyti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka jskaitoje esantiems asmenims jstatymy
nustatyty bei teismo paskirty pareigy, jpareigojimy ar draudimy bei jy elgesio kontrole.

3. Rengti teismui jstatymy nustatytus teikimus ir medziagg bei atstovauti teismuose nagrinéjant
Joniskio r. PI teikimus dél jskaitoje esanciy asmeny.

4. Vykdyti socialinés integracijos ir socialinés reabilitacijos programas.

5. Bendradarbiauti su valstybés ir vietos savivaldos institucijomis bei visuomeninémis ir
religinémis organizacijomis, kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis, vykdant jskaitoje esan¢iy asmeny
socialing integracijg ir reabilitacija, sprendZiant jy teisés pazeidimy prevencijos klausimus.

6. Padéti jskaitoje esantiems asmenims spresti asmenines ir socialines problemas, teikti asmening
ir socialing paramg, atsizvelgiant j jy poreikius, skatinti jskaitoje esancius asmenis reintegruotis i
visuomeng.

7. Planuoti priskirty kontroliuoti bei priZiliréti nuteistyjy elgesio kontrolés, prieziliros ir
prevencines priemones.

8. Teikti duomenis veiklos ir statistinéms ataskaitoms sudaryti.

9. Tvarkyti jskaitoje esan¢iy asmeny asmens bylas ir atiduoti jas j archyva.

10. Tvarkyti Joniskio r. PI rastvedyba.

11. Uztikrinti priskirty kontroliuoti bei prizidiréti nuteistyjy jraSymo ] Joniskio r. PI jskaitg ir
jraSymo 1S jos teisétumg ir savalaikiSkumg.

12. Pagal kompetencijg rengti Joniskio r. PI dokumenty projektus.

13. Vykdyti Siauliy regiono PI projektuose numatytas veiklas.

14. Nesant Joniskio r. PI vyresniojo inspektoriaus (jo atostogy, komandiruo¢iy, nedarbingumo metu
ir pan.), laikinai eiti jo pareigas.



