Valstybés tarnautojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

1. Aukstasis universitetinis iSsilavinimas, Socialiniy moksly studijy sritis: teisés, socialinio
darbo, edukologijos ar psichologijos kryptis.

2. Buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, tarptautiniais ir Kitais teisés aktais, reglamentuojanciais bausmiy, nesusijusiy su laisvés
atémimu, organizavimg ir vykdyma.

3. Mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas bei pasitilymus.

4. Sugebéti planuoti, organizuoti savo ir vadovaujamo padalinio veiklg, operatyviai priimti
racionalius sprendimus.

5. Turéti ne mazesne¢ kaip 3 mety darbo patirtj (i$ kurios ne maziau kaip 1 mety darbo pataisos
inspekcijoje patirtj).

6. ISmanyti dokumenty tvarkymo ir apskaitos bei dokumenty rengimo taisykles.

7. Atitikti reikalavimus, nustatytus pareiginams Tarnybos Kalé¢jimy departamente prie
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statute ( Zin., 2000, Nr. 39-1088; 2003, Nr. 49-2158).

Valstybés tarnautojas atlieka sias funkcijas:

1. Planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Siauliy m. ir r. PI veikla, skiria pavaldiems
pareiglinams tarnybines uzduotis ir kontroliuoja jy vykdyma.

2. Uztikrina, kad Siauliy m. ir r. PI veikla biity pagrista teisingumo, teisétumo, zmogaus teisiy
ir laisviy gerbimo, nuteistyjy lygybés taikant bausmiy vykdymo jstatymus, humanizmo, bausmiy
vykdymo individualizavimo ir progresyvaus bausmiy atlikimo bei vieSumo principais.

3. Organizuoja ir kontroliuoja socialinés integracijos ir socialinés reabilitacijos programy
vykdyma.

4. Vadovaudamasis galiojanciais teisés aktais, reglamentuojanciais pataisos inspekcijy veikla,
uztikrina teismy nuosprendziy ir nutaréiy vykdyma Siauliy regiono PI direktoriaus nustatytoje
teritorijoje.

5. Organizuoja socialinés paramos jskaitoje esantiems asmenims teikimg, padeda spresti jy
asmenines ir socialines problemas, skatina dalyvauti socialinéje integracijoje.

6. Suderings su Siauliy regiono PI direktoriumi, nustato Siauliy m. ir r. PI pareigiinams
aptarnaujamas teritorijas ar tvarkomy asmens byly kategorijas.

7. Nustatyta tvarka skiria nuteistiesiems, jra$ytiems j Siauliy m. ir r. PI jskaita, paskatinimo
priemones bei nuobaudas.

8. Pagal kompetencijg nagrinéja pilieCiy praSymus, pasiilymus, skundus, kity institucijy
paklausimus, rengia j juos atsakymus.

9. Uztikrina tinkamag Siauliy m. ir r. PI tarnybiniy patalpy ir kito perduoto materialaus
ilgalaikio ir trumpalaikio turto naudojima.

10. Organizuoja bei uztikrina Siauliy m. ir r. PI dokumenty valdyma ir dokumentacijos plane
numatyty byly (taip pat Siauliy m. ir r. PI jskaitoje esandiy nuteistyjy asmens byly) tvarkymga ir
atidavimg j archyva.

11. PasiraSytinai supaZindina pavaldZius pareigiinus su tarnybing¢ veikla reglamentuojanciais
dokumentais (jsakymais, rastais, posédziy protokolais ir pan.).

12. Pagal kompetencija rengia Siauliy regiono PI direktoriaus jsakymy, kity dokumenty
projektus.

13. Teikia Siauliy regiono PI direktoriui pasidlymus bei i§vadas dél Siauliy m. ir r. PI veiklos
tobulinimo.

14. Kontroliuoja pavaldziy pareigiing darbo drausme, teikia sitilymus dél paskatinimo
priemoniy jiems skyrimo.

15. Konsultuoja Siauliy m. ir r. PI pareigiinus tarnybinés veiklos vykdymo klausimais bei laiku
informuoja apie jos pasikeitimus.

16. Organizuoja Siauliy m. ir r. PI bendradarbiavima su valstybés ir vietos savivaldos
institucijomis bei visuomeninémis ir religinémis organizacijomis, Kitais juridiniais ir fiziniais



asmenimis, vykdant jskaitoje esanciy nuteistyjy socialing integracija ir reabilitacijg, sprendZiant jy
teisés pazeidimy prevencijos klausimus, imasi priemoniy apsaugoti $iy nuteistyjy teises ir teisétus
interesus.

17. Vykdo kitas jstatymy, Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy bei kiety teisés
akty numatytas, teisingumo ministro, Kal¢jimy departamento direktoriaus bei Siauliy regiono Pl
direktoriaus jsakymais ar nurodymais pavestas funkcijas.



